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Cette formation
et cet accompagnement
sont cofinamcés par I'Union

européenne et |a Région Réunion,

L'Europe s'engage a La Réunion
avec le Fonds social européen plus

[FSE+).

Cofinancé par
I’lUnion européenne

IFAP - SUIVI DES INDICATEURS DU RAPPORT D'ACTIVITE

SELECTIONS
Rentrée . Nbre dossiers Nbre candidats - Nbre candidats - .
. Nbre dossiers recus Epreuve L. Observations
scolaire recevables e s Epreuve d'admission
d'admissibilité
2022 339 306 / 306
2023 279 246 / 246 Ijas d'épreuves ecrzt‘es - Entretien pour
l'ensemble des dossiers recevables
2024 295 255 / 255

PROFIL DES ELEVES ENTRES EN FORMATION

Promo Sexe Moyenne d'age Sccteur de résidence
Nord Est Ouest Sud
2022/2023 44F / 2H 26 ans 29 7 7 3
2023/2024 46F 27 ans 27 4 7 8
2024/2025 42F 26,5 ans 28 2 6 6

Niveau scolaire : La majorité des éléves de I'IFAP démarrent la formation avec un niveau 4 (BAC Général ou Technologique) minimum . Les personnes
titulaires des diplomes suivants sont également nombreux sur la formation : CAP AEPE, DEAS, DEAES, BAC PRO SAPAT et BAC PRO ASSP.

L'TFAP peut accueillir également, selon les années, des éléves titulaires de niveau 5 et plus (BTS, MASTER, etc).
Statut des apprenants : Essentiellement des demandeurs d'emploi pour lesquels la formation est prise en charge par la Région Réunion, quelques salariés en

reconversion professionnelle financés par Transitions Pro ou leur employeur.

ENTRES EN FORMATION ET DIPLOMES

Promo Nbre Primo-entrants [Nbre Revalidants Nbre total éléves Nbre aba‘ndons/ Nbre diplomés Nbre aj'ourn'es/ % réussite DEAP
interruptions non présentés
2021/2022 37 7 44 10 22 12 50,00%
2022/2023 35 11 46 1 34 11 73,91%
2023/2024 35 46 5 34 7 73,91%
INSERTION DES DIPLOMES (enquéte a 6 mois)
o/ & .
Promo CDI CDD +6 mois CDD -6mois Chomage Situation inconnue (Hors département 7 insertion tous
contrats confondus
2020/2021 2 12 5 1 2 0 82,61%
2021/2022 3 3 9 1 2 2 68,18%
2022/2023 11 3 17 0 3 3 91,18%




